PAGE  
2

ПРИЛОЖЕНИЕ 3

к Положению об оплате труда работников ГОУ Золинской специальной (коррекционной) школы-интерната
ДОПЛАТЫ ЗА ДОПОЛНИТЕЛЬНО ВОЗЛОЖЕННЫЕ  НА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБЯЗАННОСТИ 

	Перечень  оснований
	Размер доплат

в процентах от минимального оклада по ПКГ

	1. За классное руководство (руководство группой):       
	

	Учителям                
	1 - 4 классов                
	15

	
	5 - 9 классов               
	

	2. За проверку тетрадей:                    
	

	Учителям                
	1 - 4 классов     
	10
	

	Учителям  русского  языка, ведущим эти предметы
 в 1 - 4 классах                                         
	15

	3. За проверку письменных работ:                
	

	Учителям по  письму, чтению и развитию речи                                   
	15

	Учителям по математике,  биологии,  истории,    географии                                             
	10

	4. За заведование учебными кабинетами 
	10

	5. За исполнение обязанностей мастера учебных мастерских (заведование учебными мастерскими):              
	

	Учителям при наличии комбинированных мастерских                                                    


	до 35

	6. За проведение внеклассной работы по физическому воспитанию:
	

	В   школах-интернатах   для   детей-сирот   и   детей, оставшихся без попечения родителей, детских домах  для детей дошкольного возраста и детских домах  смешанного типа (в целом на школу-интернат, детский дом)         
	

	Педагогическим работникам                             
	50

	Главным бухгалтерам  (бухгалтерам)  школ-интернатов  и  учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей                                         
	до 15

	7. За организацию трудового обучения, общественно полезного, производительного труда и социально-бытовую ориентацию:      
	

	Педагогическим работникам в школах, имеющих:          
	

	6 - 12 классов                                        
	20

	8. Работникам образовательных учреждений за работу в комиссиях по закупке товаров, услуг методами запроса ценовых котировок и открытых торгов:
	

	Руководство комиссиями
	20

	Работа секретаря
	15

	9. Водителям автотранспортных средств, при отсутствии в штате учреждения должности механика за техническое обслуживание автотранспортных средств
	до 30

	10. Работникам рабочих специальностей за выполнение работ по нескольким смежным профессиям и специальностям при их отсутствии в штатном расписании учреждения
	до 30


Примечания:

1. Доплаты за работу, не входящую в круг прямых должностных обязанностей работников  рассчитываются  исходя  из минимального  оклада  по  ПКГ.

_________
