
Государственное казенное общеобразовательное учреждение «Золинская специальная (коррекционная) 
школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными

возможностями здоровья»

ПРИКАЗ

10.01.2022 г. № 1/9

с. Золино

О создании комиссии по профилактике коррупционных правонарушений и 
утверждении локальных актов по антикоррупционной деятельности

С целью реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 
2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции», статьи 12 Закона 
Нижегородской области от 7 марта 2008 года № 20-3 «О противодействии коррупции 
в Нижегородской области»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать комиссию по профилактике коррупционных правонарушений.
2. Утвердить состав комиссии:
Председатель комиссии: Горбачева Г.Н. -  директор.
Члены комиссии:
Климова Е.Б. - заместитель директора по УВР.
Басова А.Ю. -  документовед.
Кротова М.С. -  социальный педагог.
3. Утвердить локальные акты по антикоррупционной деятельности (приложение 1).
4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Директор



Приложение № 1 

к приказу № 1/9 от 10.01.2022 г.

1 . Положение об антикоррупционной политики.

2 .Разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение 

добросовестной работы организации.

3.Положение о сотрудничестве с правоохранительными органами в сфере противодействия 

коррупции ГКОУ Золинская специальная (коррекционная) школа-интернат.

4. Правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и знаками 

делового гостеприимства в ГКОУ Золинская специальная (коррекционная) школа- 

интернат.

5 .Порядок процедуры информирования работниками работодателя о случаях склонения их 

к совершению коррупционных нарушений и порядка рассмотрения таких сообщений 

работников ГКОУ Золинская специальная (коррекционная) школа-интернат.

6 .Положение о проведении периодической оценки коррупционных рисков в целях 

выявления сфер деятельности ГКОУ Золинская специальная (коррекционная) школа- 

интернат, наиболее подверженных таким рискам, и разработки соответствующих 

антикоррупционных мер (перечень должностей, замещение которых связано с 

коррупционными рисками).

7. Кодекс этики и служебного поведения работников.

8.Положение о предотвращения и урегулирования конфликта интересов работников ГКОУ 

Золинская специальная (коррекционная) школа-интернат.

9. Меры по недопущению составления неофициальной отчетности и использования 

поддельных документов.


